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NGHỊ QUYẾT 
 

Bổ sung số lượng người làm việc, hợp đồng lao động trong các đơn vị sự nghiệp 

theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP hưởng lương từ ngân sách nhà nước đã giao 

năm 2026 tại Nghị quyết số 35/NQ-HĐND ngày 23/12/2025 của Hội đồng 

nhân dân xã Phong Thổ 

  
 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN XÃ PHONG THỔ 

KHÓA II, KỲ HỌP THỨ HAI 
 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức số 80/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Viên chức số 58/2010/QH12; 

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và 

Luật Viên chức 52/2019/QH14; 

Căn cứ các Nghị định của Chính phủ: số 62/2020/NĐ-CP ngày 01 tháng 

6 năm 2020 về vị trí việc làm và biên chế công chức; số 106/2020/NĐ-CP ngày 

10 tháng 9 năm 2020 về vị trí việc làm và số lượng người làm việc trong đơn vị 

sự nghiệp công lập; số 111/2022/NĐ-CP ngày 30 tháng 12 năm 2022 về hợp 

đồng đối với một số loại công việc trong cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị 

sự nghiệp;  

Căn cứ Nghị quyết số 93/NQ-HĐND ngày 09/12/2025 của HĐND tỉnh 

Lai Châu quyết định tổng biên chế cán bộ, công chức, số lượng người làm việc, 

hợp đồng lao động theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP hưởng lương từ ngân 

sách nhà nước cho các cơ quan, đơn vị, địa phương năm 2026; 

Căn cứ Nghị quyết số 02/NQ-HĐND ngày 27/02/2026 của HĐND tỉnh 

Lai Châu điều chỉnh số lượng người làm việc, hợp đồng lao động theo Nghị 

định số 111/2022/NĐ-CP hưởng lương từ ngân sách nhà nước đã giao năm 

2026 cho các cơ quan, đơn vị, địa phương tại Nghị quyết số 93/NQ-HĐND ngày 

09/12/2025 của Hội đồng nhân dân tỉnh Lai Châu; 

Căn cứ Quyết định số 335/QĐ-UBND ngày 05/3/2026 của UBND tỉnh về 

việc điều chỉnh số lượng người làm việc, hợp đồng lao động theo Nghị định số 

111/2022/NĐ-CP của Chính phủ hưởng lương từ ngân sách nhà nước đã giao 

năm 2026 cho các cơ quan, đơn vị, địa phương tại Quyết định số 3078/QĐ-

UBND ngày 09/12/2025 của UBND tỉnh; 
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Xét Tờ trình số 61/TTr-UBND ngày 07/4/2026 của Ủy ban nhân dân xã 

Phong Thổ về đề nghị ban hành Nghị quyết bổ sung số lượng người làm việc, 

hợp đồng lao động trong các đơn vị sự nghiệp theo Nghị định số 111/2022/NĐ-

CP hưởng lương từ ngân sách nhà nước đã giao năm 2026 tại Nghị quyết số 

35/NQ-HĐND ngày 23/12/2025 của HĐND xã Phong Thổ; Báo cáo thẩm tra số 

02/BC-HĐND ngày 10/4/2026 của Ban Văn hóa - Xã hội; ý kiến thảo luận của 

đại biểu Hội đồng nhân dân xã tại kỳ họp. 

QUYẾT NGHỊ: 

Điều 1. Quyết định bổ sung số lượng người làm việc, hợp đồng lao động 

trong các đơn vị sự nghiệp theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP hưởng lương từ 

ngân sách nhà nước đã giao năm 2026 tại Nghị quyết số 35/NQ-HĐND ngày 

23/12/2025 của Hội đồng nhân dân xã Phong Thổ, cụ thể như sau: 

1. Số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước: Giao bổ 

sung số lượng 29 người làm việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước cho Trạm 

y tế xã Phong Thổ. 

2. Hợp đồng lao động trong đơn vị sự nghiệp công lập do ngân sách nhà 

nước bảo đảm chi thường xuyên: Giao bổ sung 01 hợp đồng lao động trong đơn 

vị sự nghiệp công lập do ngân sách nhà nước bảo đảm chi thường xuyên cho 

trạm y tế xã Phong Thổ. 

Điều 2. Tổ chức thực hiện 

1. Giao Ủy ban nhân dân xã tổ chức triển khai thực hiện.  

2. Giao Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban của Hội đồng nhân dân, 

các Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân và đại biểu Hội đồng nhân dân xã giám sát 

việc thực hiện Nghị quyết. 

Điều 3. Hiệu lực thi hành 

Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân xã Phong Thổ khóa II, kỳ họp 

thứ hai thông qua ngày 15 tháng 4 năm 2026 và có hiệu lực từ ngày thông qua./. 
 

Nơi nhận: 
- Thường trực HĐND tỉnh; 

- Sở Nội vụ;  

- Thường trực Đảng ủy xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Lãnh đạo UBND xã;  

- Ủy ban MTTQ Việt Nam xã; 

- Đại biểu HĐND xã; 

- Trưởng thôn, bản, tổ dân phố; 

- Trang thông tin điện tử xã; 

- Lưu: VP. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Đinh Quang Tuấn 
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